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als Teil eines Integrierten 

Managementsystems (IMS) 
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Impulsvortrag im Allgemeinen: 

Erlebnisberichte zum Ideen- und 

Innovationsmanagement  

im Wandel der Arbeitswelten 

 

Ideenmanagement (IDM) 

in neuen Arbeitswelten  
 

23. August 2016 

IDM-Impulsveranstaltung im 

DGQ-Regionalkreis OWL 
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5. Kamingespräch 

 

Ideenmanagement (IDM) in neuen 

Arbeitswelten  

 

1. April 2016 

 

IDM-Impulsveranstaltung im 

DGQ-Regionalkreis OWL 

Regionalinitiative OWL 
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IDM in neuen Arbeitswelten  

Begrüßung zur Ideenmanagement-Konferenz im Frühjahr 2016 
https://www.mynewsdesk.com/de/ideennetz/videos/begrussung-zur-ideenmanagement-konferenz-im-fruhjahr-2016-22531 
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Online-Zeitschrift 
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Kennzahlen 

 

Ideenmanagement-Kennzahlen 2016 
 

 
 

Ermittelt auf der Grundlage der Ergebnisse von 2015 

 

        81  teilnehmende Unternehmen aus allen Branchen  

              und allen Unternehmensgrößen mit 

656.000 MitarbeiterInnen 

  77.000 EinreicherInnen 

285.000 eingereichten Ideen 
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VV-Quote 

Eingereichte Ideen pro Mitarbeitenden 

 

0,43 Ideen 
 

 

 

 

 

Umgesetzte Ideen / entschiedene Ideen 

 

71 % 
 

 

 

 

 

Einreicher pro Mitarbeitenden in % 

 

12 % 
 

 

 

 

 

Beteiligungsquote 

Realisierungsquote 
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Ausgezahlte Prämie / MA  / berechenb. Nutzen / MA 

       42 Euro           /      398 Euro 
 

Ausgez. Prämie / real. VV / berechenb. Nutzen / real. Idee 

      137 Euro         /    1315 Euro  

 

Aufwand : Nutzen = 1 : 10 

Verhältnis Prämie – Nutzen 
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Das Selbstverständnis 
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IDM in neuen Arbeitswelten  

Momentaufnahmen vom Tag für Ideen- und Innovationsmanager 
https://www.mynewsdesk.com/de/ideennetz/news/ideenreich-newsletter-04-2016-aus-dem-zentrum-ideenmanagement-158182 
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IDM in neuen Arbeitswelten  

Momentaufnahmen vom Tag für Ideen- und Innovationsmanager 
https://www.mynewsdesk.com/de/ideennetz/news/ideenreich-newsletter-04-2016-aus-dem-zentrum-ideenmanagement-158182 
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IDM in neuen Arbeitswelten  

Momentaufnahmen vom Tag für Ideen- und Innovationsmanager 
https://www.mynewsdesk.com/de/ideennetz/news/ideenreich-newsletter-04-2016-aus-dem-zentrum-ideenmanagement-158182 
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Ideenmanagement (IDM) –  

was ist das und worum geht es? 

 

 

IDM-Impulsveranstaltung im 

DGQ-Regionalkreis OWL 
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Die Definition – dreidimensional und flexibel 
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Wir verstehen Ideenmanagement (IDM) als ein 

integriertes, nachhaltiges und wertschöpfendes 

Managementinstrument. Es fördert strukturiert Ideen 

zutage und nutzt dabei die Kreativität aller 

Mitarbeitenden. So können die Unternehmen ihre 

Wettbewerbsfähigkeit nachhaltig steigern und ihre 

Zukunft sichern. 

Die Definition – dreidimensional und flexibel 
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Es arbeitet in vielen Unternehmen eng mit dem 

Innovationsmanagement zusammen, indem es 

einerseits Ideen mit Innovationspotenzial in den 

Entwicklungsprozess einspeist und andererseits 

Innovationen über einen Veränderungsprozess zu 

neuen, besseren Standards weiterentwickelt. 

IDM und Innovationsmanagement 
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Zusammenfassung 

IDM-Impulsveranstaltung im 

DGQ-Regionalkreis OWL 
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 
 

 

 

 

Die Mitarbeitenden erhalten Anerkennung und Wertschätzung. 

Die Führungskräfte erreichen besser ihre Ziele und haben ein 

zusätzliches Führungsinstrument. 

Die Unternehmen haben einen klaren, wirtschaftlich messbaren 

Beitrag zur Verbesserung der Wettbewerbsposition. 

  Vom IDM profitieren alle: 

Mit IDM zum Erfolg 

IDM lohnt sich für alle - 
von der ersten erfolgreich umgesetzten Idee an. 

 

IDM – das geht uns alle an! 
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Ausblick 

IDM-Impulsveranstaltung im 

DGQ-Regionalkreis OWL 
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… auf dem Weg von der Idee zur Innovation  
 

 ist ganzheitlich. 

 

 ist interdisziplinär. 

 

 ist webbasiert. 

 

  Mit IDM von der Pflicht zur Kür in IMS 

Ideenmanagement … 
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 Wertschätzung ist gleich wichtig wie 

Wertschöpfung. 

 Vertrauenskultur ersetzt die alte Kontrollkultur. 

 Initiative und Kreativität werden gefördert. 

 Diskurse kommen häufiger vor als Dekrete. 

 Arbeitszeit ist auch persönliche Entwicklungszeit. 

Voraussetzung 
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Mahatma Gandhi 

 

Die Zukunft hängt  

davon ab,  

was wir heute tun! 

IDM-Impulsveranstaltung im 

DGQ-Regionalkreis OWL 
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Machen Sie mit! 

IDM-Impulsveranstaltung im 

DGQ-Regionalkreis OWL 
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Machen Sie mit, 

jetzt aktiv werden! 
  http://www.zi-ideenportal.de 

Ihre Ideen sind gefragt: 
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04. Nov. 6. Kamingespräche ab 17:30 Uhr 

Thema: Ideenmanagement & Führung 

Ort: Landsitz Flötotto in Gütersloh 

Veranstaltungsmanagement: Christiane Kersting 

Zentrum Ideenmanagement 

Kontakt: http://www.zentrum-ideenmanagement.de/kontakt/  

 

7. Nov. Arbeitskreis OWL-Mitarbeiterideen (ganztags) 

Thema: Ideenmanagement & Kompetenzentwicklung 

Ort: Gestamp Umformtechnik GmbH in Bielefeld 

Veranstaltungsmanagement: Hans-Rüdiger Munzke 

Ingenieurbüro IdeenNetz 

Kontakt: https://www.xing.com/profile/HansRuediger_Munzke 

Schulstr. 62, 49525 Lengerich (05481 7258; info@ideennetz.com)  

Weitere Netzwerkmöglichkeiten: 

Regionalinitiative OWL 

http://www.zentrum-ideenmanagement.de/kontakt/
http://www.zentrum-ideenmanagement.de/kontakt/
http://www.zentrum-ideenmanagement.de/kontakt/
http://www.zentrum-ideenmanagement.de/kontakt/
http://www.zentrum-ideenmanagement.de/kontakt/
https://www.xing.com/profile/HansRuediger_Munzke
https://www.xing.com/profile/HansRuediger_Munzke
https://www.xing.com/profile/HansRuediger_Munzke

